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Split, 22. prosinca 2025.

Na temelju ¢lanka 7. i 8. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje u Prirodoslovnoj skoli Split, Split, za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu
,,VODITELJ RACUNOVODSTVA- 1 izvrSitelj/ica, na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati
tjedno” Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata objavljuje

SADRZAJ I NACIN TESTIRANJA

Temeljem ¢lanka 7. i 8. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje u Prirodoslovnoj skoli Split, Split, Povjerenstvo donosi odluku da
¢e s kandidatima prijavljenim na natje¢aj provesti selekcijski postupak- razgovor s
kandidatima.

Razgovor s kandidatima moze obuhvacati procjenu motiviranosti kandidata, znanja o poslu radnog
mjesta, vjeStina komuniciranja kandidata, samopouzdanja kandidata, ozbiljnosti kandidata, profesionalnih
ciljeva i interesa te dodatnih znanja kandidata.

Ako kandidat ne pristupi procjeni, odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Kandidat je duzan ponijeti sa sobom odgovarajuéu identifikacijsku ispravu (vazecu osobnu iskaznicu,
putovnicu ili vozacku dozvolu) na temelju koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata/kinje.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo
utvrdilo da ne ispunjavaju propisane uvjete za radno mjesto, odnosno da osoba nije podnijela pravodobnu
ili potpunu prijavu na natjecaj.

Sadrzaj i nacin testiranja kandidata objavit ¢e se dana 23.12.2025. na mreznoj stranici Prirodoslovne §kole
Split:
https://www.prirodoslovna.hr/natjecaji/
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